[bookmark: _GoBack]METHODIEK BACKCASTING / KERNKWADRANTEN 
uitgewerkt voor WAW2015 
GoodPlanet Belgium – contact- Elke Lambrechts
Kernkwadranten: In deze les over water kwamen we al heel wat problemen tegen, maar we hebben ook oplossingen gezien.  Mogelijke oplossingen en goede praktijkvoorbeelden kunnen andere inspireren.  Wat is volgens jullie een belangrijke wateruitdaging om te realiseren voor 2025? Hoe kunnen we deze waterdromen realiseren?   
Kies een uitdaging / doel dat jullie graag verwezenlijkt willen zien in hun ideale toekomst.  Kies eerst een tema waarrond je wilt werken werken en maak het zo concreet mogelijk (bv. verspilling van drinkwater in huishoudens  uitdaging = 

Enkele voorbeelden van mogelijke wateruitdagingen: 
· geen drinkwater verspillen in het huishouden 
· leerlingen drinken kraantjeswater, niet enkel op school of thuis, maar ook in hun vrije tijd
· mensen kopen enkel producten met een laag virtueel water aandeel
· (In 2025) kunnen alle meisjes in Mali naar school dankzij een goed uitgebouwd waternetwerk
· Restaurants bieden gratis kraantjeswater aan en verkopen geen water meer in flessen

De leerlingen vullen de volgende zaken in op een grote flap papier: 

	TOEKOMSTBEELD/WATERUITDAGING
Wat is jouw droom voor het water in de wereld in 2025?
Hoe zou je watergebruik duurzamer kunnen maken tegen 2025?
	KANSEN
Wie heeft er voordeel bij jullie plannen? 
Wie zal er blij zijn met dit project en makkelijk meewerken? 
Wat gaat het makkelijk maken om jullie doel te bereiken? 


	MOEILIJKHEDEN
Welke uitdagingen en obstakels moeten overwonnen worden? 
Met welke problemen zullen jullie te maken krijgen?  
Wie zou  er moeilijk kunnen doen? (tegenstanders)  
Waar zullen er conflicten over ontstaan?
	VOORWAARDEN
Aan welke voorwaarden moet voldaan worden? (plaats, geld, tijd, medewerking…)
Waar vinden jullie geld om dit project te realiseren? 
Hoeveel tijd is er nodig?  
Wie moet er zeker meewerken?



· Nadat ze de roos hebben ingevuld, laat je de leerlingen een tijdslijn tekenen en hierop enkele acties formuleren.  Hierbij komt het voorbereidend werk zeker van pas.  

  Nu	I	I	I	I	I	I	I	I	I	 Droombeeld

Uit het stappenplan kunnen concrete acties gehaald worden die we vandaag al kunnen uitvoeren. Dit zijn oplossingen!

Mogelijke vragen 
- Welke veranderingen zijn nodig om jullie toekomstbeeld te realiseren? Welke stappen moeten we zetten? 
- Welke problemen zullen we tegenkomen onderweg? Hoe kunnen we deze problemen vermeiden / omzeilen?
- Welke acties kunnen we ondernemen op korte termijn? Welke op lange termijn? Wie voert ze uit?
- Wat zou de bijdrage van de burgers/buurtbewoners kunnen zijn?  Hoe zorg je ervoor dat de buurt jouw project mee ‘draagt’?  
- Hoe ga je over je plannen/project communiceren (publicatie, en op welke ‘duurzame’ manier)?  
- Hoe ga je de politici en beleidsmakers meekrijgen in je verhaal?  
- Hoe krijg je alle financiën rond?
- Wie ga je aanspreken om mee te springen op de kar?

Tip
Ga rond bij de verschillende groepjes om te kijken hoe het vlot.  Je kan hen verder helpen door enkele sleutelvragen te stellen zodat ze hun actieplan verder kunnen aanvullen en verrijken.  





METHODIEK BACKCASTING 
Uitgewerkt voor EcoHuis Antwerpen 
door GoodPlanet Belgium – contact: Elke Lambrechts


	Backcasting

	Doelstelling: Leerlingen kunnen voor een gewenst toekomstbeeld (dichtbij of veraf) concrete acties formuleren.

	Materiaal: 4 grote flappen papier met een tijdslijn op getekend), post-its (voldoende!), stiften en pennen, inspiratiekaarten

	Werkvormen: Backcasting

	Duur: 35 min
Plaats: 1e verdiep EcoHuis, aan de educatieve ruimte bij het digitale bord

	Verloop:

Elk groepje bespreekt alle ideeën die uit de visioning-oefening kwamen.  Door deze beelden samen te leggen kiezen ze een gezamenlijk droombeeld.  Laat ze dit droombeeld zo concreet mogelijk omschrijven.  

Nadien mogen ze 3 veranderingen kiezen die graag willen gerealiseerd zien.  
1. Een verandering op korte termijn (snel haalbaar)
2. Een verandering waarvan ze zelf zeggen ‘Ooh, dat is wel gewaagd!’ 
3. Een verandering waarvan ze denken ‘Wow, dat is compleet crazy, als dat lukt zou dat echt geweldig zijn!’ 

De leerlingen tekenen een tijdslijn waarop ze de drie veranderingen een plaats geven.  

   Nu	1.	                       	2.		                   3.        Droombeeld 2050


Geef elk groepje een stapeltje post-its.  Hierop mogen ze alle acties schrijven waar ze aan denken die zouden kunnen helpen om deze veranderingen (en uiteindelijk hun toekomstbeeld) te realiseren.  Ze geven elke post-it een plaats op de tijdslijn. 
Stimuleer de leerlingen om de acties en veranderingen op een visuele manier in beeld te brengen.  Ze mogen dus zeker ook tekeningen maken op de tijdslijn.  

Na enkele minuten geef je elk groepje een omgekeerd stapeltje met inspiratiekaarten (zie bijlage).  Om beurten mag elk groepslid een inspiratiekaart trekken, die ze in groep proberen te beantwoorden.  Als de vraag die hierop staat leidt tot een nieuwe actie noteren ze die op een post-it. 

Nadien presenteert elk groepje hun droombeeld aan de andere groepjes. Ze kiezen enkele acties uit die tot een bepaalde verandering leiden.  Deze stellen ze voor.  

Bedank de leerlingen voor hun creatieve bijdragen.  












INSPIRATIEKAARTEN: 


	


Wat werkt er al?  
Meer van dat!



	


Wie kan er voordeel hebben bij jullie plannen?


	

Wie zal er blij zijn met dit project en makkelijk meewerken?

	

Wat speelt in jullie voordeel?


	

Hoe ga je mensen overtuigen om mee te werken?

	

Wie zal je moeten overtuigen of over de streep moeten trekken?


	

Welke uitdagingen en obstakels moeten overwonnen worden?

	

Met welke problemen zullen jullie te maken krijgen?


	

Waar vinden jullie geld om dit project te realiseren?

	

Hoeveel tijd is er nodig?  Wanneer moet het project starten?


	

Hoe ga je over je plannen of project communiceren? (publiciteit)

	

Hoe ga je politici en beleidsmakers meekrijgen met je verhaal?


	

Wie ga je aanspreken om mee te springen op de kar?
	
Wat zou de bijdrage van de burgers/buurtbewoners kunnen zijn?  Hoe zorg je ervoor dat de buurt jouw project mee ‘draagt’?


	
Wie zou  er moeilijk kunnen doen? (tegenstanders)
Waar zullen er conflicten over ontstaan? Hoe los je deze op?

	
Welke problemen zullen jullie tegenkomen onderweg? 
Hoe kunnen jullie deze problemen vermijden of omzeilen?


	


Wat is de eerste stap?

	
Welke acties kunnen ondernomen worden op korte termijn? Welke op lange termijn? Wie voert ze uit?


	
Welke veranderingen zijn nodig om jullie toekomstbeeld te realiseren? Welke stappen moeten worden gezet?

	






